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УТВЕРЖДЕНО
приказом управления образования 

администрации города Белгорода
от «04» октября 2014г. №1958
Положение 
об организации профессионального обучения учащихся общеобразовательных учреждений городского округа «Город Белгород»

I. Общие положения.

1.1. Настоящее положение об организации профессионального обучения учащихся общеобразовательных учреждений г.Белгорода разработано в соответствии со следующими нормативно-правовыми актами:
· Федеральным законом от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
· Законом Российской Федерации от 24.07.1998 года № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка»;
· Постановлением главы администрации Белгородской области от 01.11.1994г. №571 «Об организации обучения учащихся старших классов общеобразовательных школ области автоделу»;

· Постановлением главы администрации Белгородской области от 03.04.2003г. №115 «О совершенствовании трудового и профессионального образования учащихся образовательных учреждений»;

· Постановлением правительства Белгородской области от 27.05.2005г. №119-пп «Об организации обучения строительным профессиям в общеобразовательных учреждениях области»;

· Приказом управления образования и науки Белгородской области от 24.06.2005г. №1183 «Об организации обучения школьников общеобразовательных учреждений строительным профессиям»;

· Письмом Министерства образования и науки России от 21.06.2006г. №03-1508 «О перечне профессий (специальностей) общеобразовательных учреждений»;

Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих;

Письмом Министерства образования Российской Федерации от 08.07.1996г. №1072/11 «О присвоении квалификации по профессиям выпускникам общеобразовательных учреждений»;

- Государственной программой «Развитие образования Белгородской области на 2014-2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Белгородской области от 30 декабря 2013г. № 528-пп.
1.2. Настоящее Положение регламентирует порядок организации профессионального обучения учащихся общеобразовательных учреждений г.Белгорода.

1.3. Профессиональное обучение организуется для учащихся 10-11 классов общеобразовательных учреждений г.Белгорода.

1.4. Профессиональное обучение может быть организовано в рамках сетевого взаимодействия на базе ресурсных центров по подготовке водителей транспортных средств категории «В» г.Белгорода, муниципального бюджетного образовательного учреждения «Межшкольный учебный комбинат» г.Белгорода (приложение 1), учреждений среднего профессионального образования, расположенных на территории г.Белгорода, иных образовательных учреждений, предприятий г.Белгорода, имеющих соответствующую материально-техническую базу,   лицензию на указанный вид деятельности.
II. Цели и задачи профессионального обучения 

учащихся общеобразовательных учреждений.

2.1. Цель – создание эффективной системы профессионального обучения, обеспечивающей необходимые условия для овладения каждым выпускником школы основами рабочих профессий.

2.2. Задачи:

– обеспечение социальной адаптации выпускников общеобразовательных учреждений к рынку труда городского округа «Город Белгород»;

– содействие обеспечению профессиональной ориентации, социализации и адаптации подростков к жизни в обществе;
– формирование положительной мотивации учащихся к получению профессионального образования;

– овладение выпускниками общеобразовательных учреждений основами рабочих профессий, гарантирующих трудоустройство.

III. Система профессионального обучения.
3.1. Система профессионального обучения учащихся общеобразовательных учреждений городского округа «Город Белгород» включает в себя муниципальные общеобразовательные учреждения городского округа «Город Белгород», ресурсные центры по подготовке водителей транспортных средств категории «В» на базе общеобразовательных учреждений №№10,18,29,40,42,48, организации среднего профессионального образования, расположенные на территории городского округа «Город Белгород», учебные мастерские при ОАО «Завод ЖБК-1», муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Межшкольный учебный комбинат» г.Белгорода.
IV. Порядок организации профессионального обучения 
учащихся общеобразовательных учреждений.


4.1.
Профессиональное обучение учащихся общеобразовательных учреждений городского округа «Город Белгород» может быть организовано в условиях универсального и профильного обучения в рамках учебного предмета «Технология» за счет часов учебного плана или в качестве дополнительной образовательной услуги.

4.2.
Профессиональное обучение организуется только с согласия учащихся и их родителей (законных представителей).


4.3. Для организации профессионального обучения общеобразовательные учреждения проводят с учащимися 9-х классов профориентационную работу, на основании изучения запросов учащихся и их родителей составляют перечень профессий, по которым будет проводиться профессиональное обучение.

4.3.
При организации универсального (непрофильного) обучения общеобразовательное учреждение, исходя из существующих условий и образовательных запросов учащихся и их родителей (законных представителей), использует часы из компонента образовательного учреждения для организации профильного обучения по предмету «Технология» федерального компонента базисного учебного плана.


4.4. Программа профильного изучения предмета «Технология» состоит из общетехнологической подготовки и специальной технологической подготовки.

4.5.
Организация профессионального обучения, с согласия учащихся и их родителей (законных представителей), также может быть организована в качестве дополнительной образовательной услуги.
4.6. Наименование специальности, по которой организовано профессиональное обучение, соответствует Перечню профессий (специальностей) общеобразовательных учреждений (письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 21.06.2006г. №03-1508 «О перечне профессий (специальностей) общеобразовательных учреждений»).


4.7. Объем учебных часов, выделяемых общеобразовательным учреждением на профессиональное обучение, должен соответствовать минимальному количеству часов, которое согласно письму Министерства образования и науки Российской Федерации от 21.06.2006г. №03-1508 «О перечне профессий (специальностей) общеобразовательных учреждений» необходимо для получения квалификации по осваиваемой специальности.

4.8. Распределение учащихся общеобразовательных учреждений в ресурсные центры по подготовке водителей технических средств категории «В», в МБОУ «Межшкольный учебный комбинат» г.Белгорода, в учреждения СПО закрепляется приказом управления образования администрации г.Белгорода.

4.9. Профессиональное обучение организуется в образовательных учреждениях, имеющих соответствующую материально-техническую базу, позволяющую выполнять в полном объёме практическую часть программы профессионального обучения, квалифицированные кадры (образование по преподаваемой специальности - не ниже среднего профессионального).


4.10. В учебном плане общеобразовательного учреждения должно быть указано, за счёт каких часов (часов федерального компонента, отводимых на изучение образовательной области «Технология» и  часов школьного компонента) организовано профессиональное обучение, по каким специальностям оно осуществляется.
4.11.
Организация профессионального обучения за счет часов учебного плана должна сопровождаться заключением договора о сетевом взаимодействии  между образовательными организациями (приложение 2). В договоре о сетевой форме реализации программ профессионального обучения указываются:

– статус учащихся, правила приема учащихся;

– вид, уровень и (или) направленность образовательной программы, реализуемой с использованием сетевой формы;

– условия и порядок осуществления образовательной деятельности, порядок реализации образовательной программы;

– форма документа, выдаваемого по окончанию обучения;

– срок действия договора, порядок его изменения и прекращения.
4.12. Образовательная деятельность в образовательных учреждениях, организующих профессиональное обучение, регламентируется локальными актами учреждения, образовательной программой, учебным планом, расписанием занятий.


4.13. Профессиональное обучение завершается сдачей учащимися квалификационного экзамена по профессии.   


4.14.
Учащиеся и их родители (законные представители) должны быть своевременно ознакомлены с уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности,  проинформированы о перечне профессий, по которым возможно профессиональное обучение, предупреждены о невозможности получения учащимся документа о присвоенной квалификации по причине недостаточного количества учебных часов, выделяемых в учебном плане общеобразовательного учреждения на предмет «Технология».

4.15.
Лицам, полностью освоившим учебные программы и успешно сдавшим квалификационный экзамен, по решению аттестационной комиссии выдается документа о присвоенной квалификации по профессии. 

Если объем учебных часов, выделяемых образовательным учреждением на профессиональное обучение, меньше, чем предусмотрено Перечнем (письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 21.06.2006г. №03-1508 «О перечне профессий (специальностей) общеобразовательных учреждений»), по окончании обучения проводятся аттестационные испытания без присвоения тарифного разряда. При этом учащимся, успешно прошедшим аттестационные испытания, выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому организацией, осуществляющей образовательную деятельность.

V. Участники образовательных отношений

5.1. Участниками образовательных отношений в образовательных учреждениях являются учащиеся (дети в возрасте преимущественно 15-18 лет), их родители (законные представители), педагогические работники.

5.2. Права, обязанности и взаимоотношения участников образовательных отношений определяются уставами и локальными нормативными актами образовательных учреждений.
VI. Порядок зачисления.

6.1. Зачисление в группу профессионального обучения по выбранной профессии производится приказом директора образовательного учреждения, на базе которого организовано профессиональное обучение, на основании заявлений родителей (законных представителей) и учащихся.

6.2. Образовательное учреждение имеет право отказать в приеме ребенка в случаях не достижения ребенком возраста, предусмотренного локальными нормативными актами и образовательной программой учреждения; наличия медицинских противопоказаний о возможности заниматься выбранным направлением деятельности; отсутствия свободных мест.
VII. Порядок обжалования действий (бездействий) 
и решений, осуществляемых (принятых) 

при организации профессионального обучения.
7.1. В случае нарушения прав заявителей, они имеют право на обжалование действий (бездействия) должностного лица, а также принимаемого решения (отказ в зачислении), обратившись на имя начальника управления образования, начальника департамента образования, культуры, спорта и молодежной политики или главы администрации города Белгорода.

7.2. Жалоба может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной системы «Интернет», официального сайта управления образования, единого портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята при личном обращении заявителя.

7.3. Заявители могут обжаловать действия или бездействия должностных лиц:

- образовательных учреждений города Белгорода – в управление образования администрации города Белгорода;

- управления образования администрации города Белгорода – в департамент образования, культуры, спорта и молодежной политики администрации города Белгорода (г. Белгород, Гражданский проспект, д. 38, телефон 35-31-03) (приложение 3).

                                                                                                   Приложение 1 

к положению об организации профессионального обучения учащихся общеобразовательных учреждений городского округа «Город Белгород»

Информация об адресах и телефонах 

ресурсных центров по профессиональному обучению 

	№

п/п
	Наименование учреждения
	Почтовый адрес
	ФИО

руководителя
	Телефон, e-mail

	1.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение – лицей № 10 города Белгорода
	308034, г.Белгород, ул.Мокроусова, 3-а
	Стебловская Лариса Станиславовна
	55-26-80 - директор

55-01-36 – приемная; 

school10@beluo.ru  licey10bel@mail.ru 

	2.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение – средняя общеобразовательная школа № 18 г.Белгорода
	308017, г.Белгород, ул.Репина, 3
	Андреева

Виктория Николаевна


	21-36-90 

school18@beluo.ru 

	3.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №29» г.Белгорода

им. Д.Б.Мурачева
	308007, г.Белгород, ул.Некрасова, 38-а
	Галеева Елена Валентиновна
	34-08-08  

school29@beluo.ru 

	4.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №40» г.Белгорода
	308034 г.Белгород, ул.Шаландина, 5
	Кашкаров Степан Петрович


	52-41-20 

school40@beluo.ru 

	5.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №42» г.Белгорода
	308036, г.Белгород, ул.Спортивная, 5
	Чаплыгина Инна Борисовна


	51-01-56-

директор

51-85-23 –приемная

school42@beluo.ru 

	6.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение - средняя общеобразовательная школа №48 г.Белгорода
	308001, г.Белгород, ул.Октябрьская, 59-а
	Виноградская Марина

Викторовна


	32-63-90 

school48@beluo.ru 

	7.
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение  «Межшкольный учебный комбинат» г.Белгорода
	308015, г.Белгород, ул. Озембловского, 34
	Гаврилова Ольга Викторовна
	32-03-58 

mukbel@yandex.ru 


                                                                                                   Приложение 2 

к положению об организации профессионального обучения учащихся общеобразовательных учреждений городского округа «Город Белгород»

Договор о сетевом взаимодействии № _____
г. Белгород 


                                      
    «_____» ______________ 2013 г.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №   г.» Белгорода в лице директора                 , действующее на основании Устава, в соответствии с лицензией: серия ______, выданной «__»_____20__ г., на срок с «__» _______ 20__г. до «__» ______20___г., и свидетельства о государственной аккредитации №______ от «__»______20__г., выданного Департаментом образования Белгородской области, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», с одной стороны и муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение _____________________________________________________________ в лице директора _________________________________________________________, действующего на основании Устава школы, именуемое в дальнейшем «Заказчик», с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 

1. Предмет  договора

1. Осуществление в 2013-2014 учебном году силами специалистов МБОУ СОШ №    г.Белгорода обучения учащихся 11-х классов МБОУ СОШ №    г.Белгорода по образовательной программе по предмету «Технология» а именно: 1 час общетехнологической подготовки - ___чел. и 3 часа специальной технологической подготовки (профессиональное обучение по профессии «Водитель транспортных средств категории «В») – ___чел.

2. Услуги оказываются учащимся 11-х классов МБОУ СОШ №   г.Белгорода в количестве ___чел.
2. Общие положения

1. Обучение осуществляется по образовательной программе по предмету «Технология».
2. Форма обучения: очная.

3. Продолжительность обучения: 2013-2014 учебный год.
4. Зачисление учащихся на обучение осуществляется на основании заявления родителей (законных представителей) учащихся и самих учащихся на имя Исполнителя и приказа Заказчика о направлении учащихся для обучения по образовательной программе по предмету «Технология» в МБОУ СОШ №   .
3. Права и обязанности сторон  

1. Исполнитель вправе:
– самостоятельно осуществлять обучение по образовательной программе по предмету «Технология», избирать форму проведения учебных занятий, осуществлять подбор преподавательского состава для проведения занятий, определять систему оценок, форму, порядок и периодичность промежуточной аттестации учащихся.

2. Исполнитель обязан: 
– обеспечить реализацию образовательной программы по предмету «Технология» в полном объеме и в соответствии с утвержденным учебным планом, программой, расписанием учебных занятий;

– обеспечить своевременное и объективное оценивание учащихся по итогам учебных полугодий и учебного года и передачу Заказчику соответствующих сведений;
– создать условия, гарантирующие охрану здоровья учащихся в период обучения;

– соблюдать законные права и интересы учащихся;

– в период обучения обеспечить соблюдение правил техники безопасности;

– обеспечить материально-техническое оснащение образовательного процесса, предоставить для проведения занятий помещения, оснащенные и оборудованные согласно образовательной программе, соответствующие требованиям СанПиН, правилам пожарной безопасности, электробезопасности, антитеррористической безопасности и др.,  учебные автомобили;

– регулярно в течение всего периода обучения информировать Заказчика об успеваемости и посещаемости учащихся, о возникающих проблемах в освоении учащимися программного материала;

– выдать учащимся свидетельство установленного образца о подготовке водителей транспортных средств категории «В» при условии выполнения качественно и в полном объеме всех разделов программы; 
– ставить в известность Заказчика о лишении Исполнителя государственной аккредитации, а также о реорганизации, ликвидации и в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
3. Заказчик вправе:
– требовать от Исполнителя предоставления информации по вопросам, связанным с организацией образовательной деятельности и надлежащего оказания услуг по настоящему договору;
– получать от Исполнителя информацию об успеваемости, поведении и отношении к учебе учащихся; 

– получать полную и достоверную информацию об оценке знаний, умений и навыков учащихся, а также критериях этой оценки;
– пользоваться имуществом Исполнителя, необходимым для осуществления образовательной деятельности во время занятий, предусмотренных расписанием

– проверять качество оказания услуг, выполняемых Исполнителем.
4. Заказчик обязан:
– представить списки учащихся и приказ по ОУ о направлении учащихся 11 классов на обучение в ресурсный центр МБОУ СОШ №     , не позднее «__»_________20__г.;
– передать учебные часы в соответствии с учебным планом;

– обеспечить посещение учащимися занятий согласно расписанию учебных занятий;

– извещать Исполнителя об уважительных причинах отсутствия учащихся на занятиях;
– обеспечить соблюдение учащимися правил внутреннего распорядка и требований Устава Исполнителя.
4. Ответственность сторон

1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему договору.
2. Мера ответственности сторон, не предусмотренная настоящим договором, применяется в соответствии с действующим законодательством РФ.

5. Срок действия договора

1. Настоящий договор вступает в силу с «___»____________201_г. и действует в течение срока обучения до «___»___________201_г.
2. Договор прекращает свое действие после исполнения сторонами своих обязательств по настоящему договору.
3. В случае возникновения споров и разногласий при реализации настоящего договора стороны принимают необходимые меры для их разрешения путем переговоров, а в случае их невозможности – на основании действующего законодательства РФ.
4. Настоящий договор не исключает возможности внесения в него изменений и дополнений по взаимной договоренности.
5. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один из которых хранится у Заказчика, другой – у Исполнителя.
6. Заключительные положения

1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания сторонами и действует до полного исполнения ими своих обязательств.

2. Любые изменения и дополнения по этому договору действительны при условии, что они совершены в письменной форме и подписаны сторонами.

3. Настоящий договор составлен в двух экземплярах на 2013-2014 учебный год.
Адреса сторон

                                                                                          Приложение 3 

к положению об организации профессионального обучения учащихся общеобразовательных учреждений городского округа «Город Белгород»

Информация об адресе и телефонах

управления образования

администрации города Белгорода

Управление образования администрации города Белгорода:

308000, г. Белгород, ул. Попова, 25А.

Режим работы: понедельник – пятница: с 09.00 час. до 18.00 час, кроме выходных (суббота, воскресенье), праздничных дней.

Перерыв: с 13.00 час. до 14.00 час.

Начальник – Мухартов Андрей Александрович.

Тел.: (84722) 32-68-95.

Факс: (84722) 32-68-96.

E-mail: beluo@beluo.ru
Дни и часы приема: среда с 15.00 час. до 18.00 час.

Начальник отдела общего и дополнительного образования – Чужикова Светлана Владимировна.

Тел.: 32-46-09.

